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A TUTTI GLI ISCRITTI 

ALLE OO.SS./AA.PP. 

 
 

Roma, 10 novembre 2011 

 
 
Oggetto: Circolare n° 8/2011 – Trasferimento della posizione individuale maturata in Previvolo 

verso altra forma di previdenza complementare  

 
A seguito del pervenimento di richieste di informazioni da parte di alcuni iscritti in merito alle 
conseguenze in caso di trasferimento da Previvolo verso altra forma di previdenza complementare, con 
la presente si richiama l’attenzione su alcune caratteristiche delle forme pensionistiche non negoziali 
(fondi aperti che non prevedano adesioni collettive o piani individuali pensionistici – PIP) ed in 
particolare si desidera informare che, procedendo con il trasferimento della posizione individuale 
maturata ad altra forma di previdenza complementare non negoziale:  

1. il datore di lavoro non è più tenuto al versamento alla nuova forma pensionistica del contributo 
a proprio carico, salvo che siano stati previsti specifici accordi collettivi, anche aziendali;  

2. la possibilità di riscattare totalmente la posizione individuale in caso di risoluzione di rapporto 
di lavoro prima della maturazione dei requisiti di accesso alle prestazioni pensionistiche stabiliti 
nel regime obbligatorio di appartenenza è limitata ai casi di inoccupazione superiore a 48 mesi, 
invalidità permanente e decesso prima dell’esercizio del diritto alla prestazione pensionistica, 
peraltro identici per tutte le forme pensionistiche complementari, siano esse negoziali come 
Previvolo, o aperte o individuali.  

Per i lavoratori che aderiscono a fondi aperti (in forma individuale) o PIP non è infatti previsto 
il riscatto totale volontario ai sensi dell’art. 14, comma 5 del D.Lgs 252/2005 (cosiddetto 
“riscatto per cause diverse", applicabile ai casi di perdita dei requisiti di partecipazione al 
fondo per dimissioni o licenziamento). 
 
In relazione a quest’ultimo punto e preliminarmente alla richiesta di trasferimento invitiamo a 
confrontare l’art. 12 (Trasferimento e riscatto della posizione individuale) dello Statuto di Previvolo, 
dove il comma 2 lett. d) prevede la possibilità di riscattare l’intera posizione individuale maturata, con il 
corrispondente articolo del Regolamento della forma pensionistica eventualmente prescelta.  

Si pregano le OO.SS./AA.PP. in indirizzo di voler dare la massima divulgazione alla presente circolare. 

Cordiali saluti. 
      Il Presidente 

 (Stefano De Carlo) 
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